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MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

Timigoara, str. Ardealului nr. 1, RO-300536
telefon 0040 256 221671
e-mail: contact@liceul-auto.ro; web: www.liceulauto.ro

ANUNT

Concurs pentru ocuparea unui post vacant de administrator financiar

-contabil sef

Liceul Tehnologic Transporturi Auto cu sediul in str. Ardealului nr. 1 Timisoara, jud. Timis

organizeazd concurs pentru ocuparea postului contractual vacant de administrator financiar -
contabil sef conform H.G. nr. 1336/2022:

1. Nivelul postului: functie de conducere;
2. Denumirea postului: contabil sef-administrator financiar, gradul 1, studii superioare;
3. Numarul de posturi: 1, Norma intreagd, timp de lucru: 8 ore zi/40 ore siptaman;
4. Compartiment: Contabilitate;
5. Perioada: nedeterminatd, cu perioadi de proba de 90 zile;
Pentru a ocupa un post contractual vacant, candidatii trebuie s§ indeplineascd urmatoarele

conditii generale, conform art.15 previzute de HG 1336/28.10.2022:

a)

f)

8)

are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei
Elvetiene;

cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideazs, atestats pe
baza certificatului medical eliberat de medicina muncii;

indeplineste conditiile de studii, vechime 6 ani in specialitatea studiilor si, dupd caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnata definitiv pentru sévarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infiptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar
face o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

nu executd o pedeapsa complementar prin care i-a fost interzis3 exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de
care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fat3 de aceasta nu s-a luat masura de
siguranta a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitirii unei profesii;



h) nu a comis infractiunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare, in vederea participarii la concurs si a ocupdrii functiei
contractuale, sunt:

a)
b)

g)

nivelul studiilor: superioare, cu licenti in stiinte economice

cunoasterea modului de lucru cu programele informatice Microsoft Word, Excel, Si
programe specifice contabilitatii; cunostinte n utilizarea soft-urilor de gestiune si
contabilitate

Vechimea de cel putin 6 ani in specialitatea studiilor; experienti de minim 10 ani intr-o functie
de conducere constituie un avantaj demonstrand capacitatea de organizare si coordonare a
activitétilor operationale si financiare

cunostinte de operare pe PC: excel, Word, baze de date, programe specifice domeniului
contabil, internet;

disponibilitate la program flexibil de lucru;

abilitdti, calitati si aptitudini necesare: capacitate de lucru in mod individual si in echipa,
adaptabilitate, flexibilitate si rezistenta la stres, perseverents, tolerants, calm, abilititi de
comunicare interpersonali;

recomandari din partea angajatorilor din ultimii sase ani;

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmétoarele documente:

a) Cerere de inscriere la concurs adresata directorului, formular prevazut in anexa 2 la HG
1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest3 identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dup3 caz;

d) copiile documentelor care atest nivelul studiilor si ale altor acte care atest3 efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;

e) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
raport Revisal/ Reges care s3 ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dup3 caz, extrasul de pe cazierul judiciar;



g) certificat medical emis de medicul specialist de medicina muncii, anexa 1, anexa 2,
conform 0.M.S nr. 55/15.01.2026-0.M.E.C nr. 3335/26.02.

h) certificatul de integritate comportamentals din care s& reiasi c3 nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat
cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului
de invdtamant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau
privatd a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varst3,
persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizicd sau evaluarea psihologicé a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun European.

Certificatul care atesti starea de sdndtate contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin O.M.E.C nr. 3335/26.02.2026. Pentru candidatii

cqe e

cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabil, certificatul care atestd starea de sinstate
trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Actele depuse in copie se prezintd insotite de documentele originale, care se certifici cu
mentiunea ,,conform cu originalul” de citre secretarul comisiei de concurs.

In cazul in care candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o
declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pani la data desfasurarii primei probe a
concursului.

Informatii suplimentare se pot obtine la secretariatul institutiei, tel. 0256/221671.
Desfasurarea concursului: Concursul se va desfisura la sediul institutiei si consta in:
1. selectia dosarelor de inscriere;
2. sustinerea unei probe scrise din tematica si bibliografia
3. probd practici
4. interviu.
Punctajul minim de promovare a fiecarei probe este de 70 puncte din 100.
Dosarul complet se depune la secretariatul Liceului Tehnologic Transporturi Auto din str.

Ardealului nr. 1 Timisoara, in perioada 23 martie 2026 — 15 aprilie 2026 (zile lucritoare).
CALENDARUL CONCURSULUI:

Nr. Activitati Data si ora
crt.
1 Publicarea anuntului 23.03.2026

Depunerea dosarelor de participare la| 15.04.2026, ora 14.00
concurs la adresa: Liceul Tehnologic
Transporturi Auto ,Timisoara, str. Ardealului |

2.




nr. 1 jud. Timis, pana la data de:
3. | Selectia dosarelor de citre membrii comisiej 16-04.2026, ora 09.00
de concurs
4. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 16.04.2026, ora 11.00
5 Depunerea contestatiilor privind 16.04.2026, orele 12.00-16.00;
) rezultatele selectiei dosarelor 17.04.2026, orele 08.00-10.00
6. | Afisarea rezultatului solutionérii contestatiilor 17.04.2026, ora 14.00
7. | Sustinerea probei scrise 24.04.2026, ora 09.00
.04. 2.
8. | Afisarea rezultatului probei scrise 24.04.2026, 0ra 12.00
9 Depunerea contestatiilor privind 24.04.2026, orele 12.00-16.00
) rezultatele probei scrise 27.04.2026, orele 08.00-10.00
10. | Afisarea rezultatului solutionérii contestatiilor 27.04.2026, ora 13.00
11. | Sustinerea probei practice si a interviului 28.04.2026, ora 09.00
.04.2026, 13.
12. | Comunicarea rezultatelor dupd sustinerea 28.04.2026, ora 13.00
probei practice si interviului
13. | Depunerea contestatiilor privind rezultatul 29.04.2026, ora 08.00-12.00
probei practice
14. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 30.04.2026, ora 10.00
15. | Afisarea rezultatuluifinal al concursului 30.04.2026, ora 15.00

Tematica si bibliografia pentru concursul de ocupare a postului de admnistrator financiar-

contabil sef
A. Bibliografia:

1. Legea contabilitatii nr. 82/1991 — republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare;

2. Legea 198/2023 — Legea Invatimantului Preuniversitar — republicatd, cu modificarile si
completirile ulterioare, TITLUL II Invatdmantul preuniversitar, Cap. VIII — Finantarea si baza
materiald a invatimantului preuniversitar;

3. Ordinul nr. 1139/2015 privind modificarea si completarea ordinului Ministrului Finantelor
923/2014 pentru aprobarea Normelor Metodologice generale referitoare la exercitarea
controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele
care desfdsoard activitatea de control financiar preventiv propriu, cu modificarile si completirile
ulterioare;




10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

Legea nr. 53 din 24.01.2003 — Codul Muncii — republicata Titlul X1, Capitolul IT — Raspunderea
disciplinard — cu modificarile si completirile ulterioare;

Legea nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Hotarérii de Guvern nr. 732/04.09.2025 privind aprobarea metodologiei de acordare a burselor
scolare si cuantumul acestora;

Ordinul M.E. nr. 5726/06.08.2024 — ROFUIP - Serviciul financiar, cu modificirile si
completirile ulterioare;

Legea 500/2002 — privind finantele publice, cu modificirile si completarile ulterioare;

Legea 273/29.06.2006 — privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Ordinul M.F.P. 1917/2005 pentru aprobarea normelor metodologice privind organizarea si
conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si
instructiunile de aplicare a acestuia, cu modificarile si completirile ulterioare;

Ordinul M.F.P. 1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea,
evidenta angajamentelor bugetare si legale, publicat in M.OF. 37/2003, cu modificirile si
completérile ulterioare;

Hotarérea nr. 204/2022 pentru modificarea Hotararii Guvernului nr. 352/2021 privind aprobarea
normelor metodologice pentru determinarea costului standard per elev/prescolar si stabilirea
finantarii de baza de la bugetul de stat, din sume defalcate din T.V.A. prin bugetele locale, pe
baza costului standard per elev/prescolar, pentru toti prescolarii si elevii din invataimantul general
obligatoriu particular si confesional acreditat, particular si confesional, cu modificarile si
completérile ulterioare;

Ordinul M.F.P. nr. 2861/2009 privind inventarierea anuala a patrimoniului, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificiarile si completirile ulterioare;

HG. nr. 395/2016 — aprobarea normelor de aplicare a prevederilor Legii 98/2016, cu modificarile
si completérile ulterioare;

Ordinul nr. 2634/2015 privind documentele financiar-contabile, cu modificirile si completarile
ulterioare;

OUG. nr. 276/2013 privind stabilirea valorii de intrare a mijloacelor fixe, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

O.M.F. Nr. 1026/20.07.2017, privind completarea si raportarea in Forexebug, cu modificirile si
completarile ulterioare;

Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si rispunderea in
legdtura cu gestionarea bunurilor, cu modificarile si completirile ulterioare;

Decret nr. 209/1976 pentru aprobarea regulamentului operatiunilor de casi;

Ordonanta nr. 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv, cu modificarile
si completérile ulterioare;



22. Legea nr. 15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat in active corporale si necorporale,
cu modificérile si completdrile ulterioare;

23. OUG nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de séndtate, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

24. Ordinul nr. 411/30.03.2022 privind transmiterea situatiilor financiare trimestriale centralizate
intocmite in institutiile publice si pentru modificarea si completarea unor ordine ale ministrului
finantelor publice in domeniul contabilititii institutiilor publice;

25. Ordinul nr. 720/2014 pentru aprobarea normelor metodologice privind executia bugetelor de
venituri si cheltuieli ale institutiilor publice, cu modificarile si completérile ulterioare;

26. Ordinul nr 629/2009 privind intocmirea si depunerea situatiilor publice cu modificarile si
completarile ulterioare;

27. Ordin nr.4576/230/2445 din 2011 al ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului, al
ministrului administratiei si internelor si al ministrului finantelor publice privind validarea
fluxurilor financiare pentru cheltuielile de personal in invatamantul preuniversitar de stat;

28. Hotararea 564/2017 privind modalitatea de acordare a drepturilor copiilor cu CES scolarizati in
sistemul de invatimant preuniversitar;

B. Tematica:

a) Organizarea contabilitatii la unititile de nvitimant, respectiv inregistrarile contabile si
documentele in baza carora se fac acestea, privitor la:
— Contabilitatea activelor fixe;
—Tnregistrarea amortizarii;
—Tnchiderea conturilor si stabilirea rezultatului patrimonial;
— Contabilitatea decontarilor cu personalul;
— Contabilitatea materialelor de natura obiectelor de inventar;
— Operatiuni privind decontdrile cu furnizorii;
— Conturi la trezoreria statului si banci.
b) Inventarierea patrimoniului institutiilor publice;
c) Documente justificative care stau la baza inregistrarilor in contabilitate si pastrarea lor;
d) Angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice precum organizarea,
evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale;
e) Finantarea si baza materiala a invdtdmantului preuniversitar;

f) Achizitia directd, licitatia desch




